GLOWNY INSPEKTOR SANITARNY

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

L INFORMACIJE OGOLNE,

Kontrole w Powiatowej Stacji Sanitarno i Epidemiologicznej w Kaliszu, ujeta w plah_ie kontroli

na rok 2015, na podstawie pisemnego .i'm'i‘ennego upowaznienia, przepfowad_zﬂi przedsféwiciele

Glownego Inspektora Sanitarnego w skladzie: _ _ - |

1. Pawet Stonecki, Gléwny Specjalista, koordynator kontroli, o
upowaznienie nr 232/2015 z dnia 09.11.2015 f., o$wiadczenie o braku Okélicihoéci
uzasadniajacych wylaczenie z udziatu w kontroli (akta kontroli stv. 11 I 2). '.

2. Anna Po_dlécka—Rzap, Ekspert, kontroler, |
upowaznienie nr 223/2015 z dnia 04.11.2015' r., oéwiadczenie o braku okolicihoéci
uzasadniajqcych wylgczenie z udzialu w kontroli (akta kontroli str. 13, 14 ).

3. Martyna Dubeltowicz, Specjalista, kontroler, | |
upowaznienic nr225/2015 7 dnia 04.11.2015 r, oéwiadezenic o braku okolicznosci
uzasadniajagcych wylaczenie z udzialu w kontroli (ekra kbntroli str 15, 16).

Czynnosci kontrolne przeprowadzono od 23.11.2015 1. do 25.11.2015 .

Zakres kontroli obejmowat: ' '
a) przedmiot kontroli — ‘prawidiowoéé prowadzenia postepowait w zakresie higieny

srodowiska pracy, chemikaliéw i chordb zawodowych; | '
~ b) okres objety kontrolg od 01.10.2014 1. do 31.12.2014 1.,

Dziatalnos¢ kontrolowanej jednostki w zakresie objetym kontrola zostata oceniona pozytywnie.
I OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO

W okresie objetym kontrolg kierownikiem jednostki kontrolbwa_nej 1 Panstwowym
Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Kaliszu zostali powotani: '
v' Pan Piotr Kisielifiski, na okres 5 lat tj. od 29.01.2013 . do 28.01.2018 r. — zmart dnia

17.11.2014 . |
v" Pani Barbara Gogolewska — pelnigca obowiq.zki,‘ w okresie 0d 21.11.2014 r. do 30.04.2015 r.
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0d 1 maja 2015 1. powolany na stanowisko Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnym
w Kaliszu zostal Pan Andrzej Wojtyla. Obecnie funkcje kierownika. jedhostki pelni Pani Anna
Napierata, ktérej pelnienie obowiazkéw Pafistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnym
w Kaliszu powierzyl Prezydent miasta Kalisza, z racji bezplatnego urlopu Pana Andrzeja Wojtyly
(akta kontroli sir. 17 - 22).

Organizacja pracy Sekeji Higieny Pracy PSSE w Kaliszu

W badanym okresie Sekcja Higieny liczyla trzech pracownikéw, natomiast w trakcie
czynnosci kontrolnych obsade kadrowé stanowily dwie pracownice. Aktualnie pracg sekcji kieruje
Pani Aleksandra Marciniak, ktéra pelni obowiazki kierownika po Pani Annie Napierale, bedacej
kierownikiem sekcji w roku 2014. Pani Marciniak posiada 33 -letni staz pracy w Panstwowej
Inspekeji Sanitarnej, w tym ~ 7 letni w nadzorze Higieny Pracy Drugim pracownikiem sekciji jest
Pani Katarzyna Mokrzycka starszy asystent z 9—letn1m stazem pracy w Paristwowej Inspekcy
Sanitarnej; w nadzorze ngxeny Pracy — 8 lat. (akta konrrolz str. 82)

W kontrolach obiektéw bedacych pod nadzorem PPIS w Kaliszu uczestmczq wszyscy
pracownicy z obsady kadrowej Sekc_p H1g1eny Pracy.

Pracowmcy zajmujg jedno pomieszczenie biurowe oznaczone nr 19. Poko_; usy‘ruowany
jest-na pierwszym pietrze budynku, w kt6rym znajduje si¢ Pow1atowa Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna. Wngtrze wyposazone jest w dobrej jakosci biurka, szafy, oraz kécik 'kuc'h-.enn'y,
a takze w sprzet komputerowy z dostepem do Hi’t’éi’xlétu. “Kazdy pfacownik"i)osiada' dostep
do komputera. Dodatkowo, do prowadzenia spraw z zakresu chorob zaWodoWych pfzézﬁad.iono

oddzielny komputer, ktéry specjalnie ze wzgledéw bezpleczenstwa nie posiada dostqpu

- do Internetu. Warunki pracy mozna uznaé za dobre

Pracownicy Sekeji Higieny Pracy reahzujq nastepujace zadania: | L _

1. Prowadzenic postgpowania wyjasniajacego, w tym dokumentacji, w zakresie chordb
zawodowych. _ _

2. Nadzér nad zakladami pracy w zakresie warunkéw zdrowotnych sSrodowiska pracy,
a w szezegolnosci dotyczacy zapobiegania powstawaniu choréb zawbdo_wych 1 innych choréb
zwigzanych z warunkami pracy. _

3. Nadzér nad podmiotami gospodarczymi w zakresie wproWadzania do 6brdtu

1 stosowania:

substancji chemicznych i ich mieszanin,

produktéw biobdjczych,

e prekursoréw narkotykéw kategorii 2 i 3,
e $rodkow ochrony roslin,
s substancji powierzchniowo czynnych i detergentow.

4. Nadzér nad podmiotami gospodarczymi w zakresie:



e obecnodci substancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikéw - lub procesow
technologicznych o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,

e wystepowania szkodliwych czynnikéw biologicznych w srodowisku pracy,

e stosowania lekow cytostatycznych w podmiotach wykonujacych dziatalno$ sé lecznlczq,

¢ usuwanie i zabezpieczanie wyrobéw zawierajacych azbest,

. bezpieczeﬂstWa i higieny pracy w obiektach prowadzacych prace z organizmami
genetycznie zmodyﬁkowanyIm w ramach zamknietego uzycia GMO. |

¢ klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin chemlcznych (CLP);

5. Nadzdér nad zagadmemaml zwiazanymi z rejestracja, ocenq i udz1elan1em zezwolen dla
substancii chemlcznych (REACH). ' '

6. Udzial w opracowywaniu opinii sanitarnych dotyczqcych rozwigzan prOJektowych W NOwWo
powstatych lub modernizowanych zakladach pracy w zakresie higieny pracy.

7. Prowadzenie postepowania wyjasniajacego w ramach Wspolnotowego Systeinﬁ Szybkiego
Powiadamiania o Produktach Niebezpiecznych (RAPEX) w odniesieniu do produktéw
chemicznych. _ ‘

8. Wspblpraca z podmiotami goépodarczymi w ramach wdrazania przepiséw ~dotyczacych
klasyfikacji, oznakowania oraz pakowania substancji i mieszanin chemicznych (CLP).
(akta kontroli str. 68, 69). |

Wszyscy pracownicy Sekcji - Higieny Pracy prezentuja bardzo dobre przygotowanie

do prowadzenia spraw, objetych obszarem kompetencji Higieny Pracy.

Aktualme zagadnieniami chemikaliéw i warunkéw pracy zajmujg sig Pani Aleksandra
‘Marciniak oraz Katarzyna Mokrzycka Postepowanie administracyjne w zakresw choréb
zawodowych prowadzi nadal Pani Anna Napierala, ktora w 2014 byla K1erowmk1em Sekcp zas
obecnie sprawuje funkCJ(; p.0. Panstwowego Powiatowego Inspektora Samtamego w Kaliszu.
Planuje sig, aby ]eden 7z pracownikéw Sekcji Higieny Pracy systematyczme byl wdrazany
w prowadzenie spraw z zakresu choréb zawodovs.rych.‘ | | o

W stacji w rzeczowym wykazie akt ustalono okreslone numery ewidencyjne dla réznych
grup spraw prowadzonych przez Sekcje Higieny Pracy. Dla nadzoru biezgcego przyjgto oddzielne
oznaczenie dla ewidencji kontroli obejmujacej harmonogram kontroli i 8 rejestré.w, jak rowniez
podjetych interwencji, kart zgloszen pracodawcy oraz srodkow zaste;p.cz'ych.' Do pozostalyc':h' grup
spraw posiadajacych wspélne oznaczenia nalezg teczki nazwane ,,tematydzne"’, »choroby
zawodowe” i ,,inne” (akta kontroli str. 122). | ' '

W 2014 r. plan szkolen obejmowat uczestniczenie kierownika Sekcji Higieny Pracy
w dwoch szkoleniach organizowanych przez Wojewodzka Stacje Sanitarno-Epidemiologiczng

w Poznaniu (wykonanie 50%)‘. Przy czym, w ciagu danego roku kierownik sekcji zorganizowé%



dla swoich pracownikéw trzy narady wewnetrzne dotyczace realizowanych przez sekcje
zagadnien akta kontroli str. 123, 124).

Plany pracy Sekeji Higieny Pracy

W 2014 roku plan pracy sekcji byt realizowany na podstawie przyjetego, w czesei I1.2.4.,
Planu zasadniczych przedsiewzig¢ Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Kaliszu
(akta kontroli sir. 83, 84). |
Analiza realizacji harmonogramu kontroli w 2014 r. Wskazu_]e, iz obje;to ewidencjg 3 12 obiektow.
W badanym okresie zapianowanych do kontroli hylo 154 obiektéw. Upowaznieni pracownicy
PPIS w Kaliszu wykonali {accinie 142 kdntroﬁ sahitamych Nie wykonané 12 kontroli= Powodem
tego byly m.in.: brak dziatalnosci zaktadu, bra.k zatrudnienia oraz przemes1en1e kontroh na 2015
rok. Dodatkowo pracownicy wykonali 42 kontrole, w tym 10 kontroli sprawdzajacych, 4 kontrole
interwencyjne, 5 kontroli kompleksowych oraz 23 kontroli w zakresie §rodkéw zastepezych.
(akia kontroli str: 85-121) | | |

Kontrola prawidlowosci prowadzenia post¢powan w zakresie higieny $rodowiska pracy,

choréb zawodowych oraz chemikaliow.

Sekcja Higieny Pracy przedstawita rejestr decyzji administracyjnych wydanych przez
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w- Kaliszu d-01.01.2014 r. do. 31.12.2014 .
Przedstawiono rejestr decyzji merytorycznych i platniczych dotyczacych warunkow pracy,
- chemikalidw oraz rejestr stwierdzefi pozytywnych i negatywnych choréb zawodowych
(akta kontroli str. 125-131 ). Na podstawié przedstawiohych rejestrow w sposob losowy wybrano
7 spraw, ktorych postepowanie administracyjne zostato zakonczone.

W wymienionych ponizej decyzjach wydanych przez PaﬁstWowego Powiatovéef;o Inspektofa
Samtarnego w Kaliszu poddano sprawdzeniu prawidtowos$é oraz rzetelnosé dokumentacp

prowadzonej w obszarach nalezacych do zadafi Sekcja Higieny Pracy.

Higiena §rodowiska pracy:

Decyzja-. Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarneéo w Kaliszu z. dnia
28 pazdziernika 2014 r., znak: ON.HP.430.32.1.2014. _ | |

Dnia 22 wrzeSnia 2014 r. upowaznieni pracownicy PPIS w Kaliszu przepi'owadzili
kontrole sanitarng w Kaliskim Przedsie;biorstwie Transportowym Sp. z o.0. w Kaliszu,
ul. Wroctawska 30-38, 62-800 Kalisz (zgodnie z planem kontroli na 2014 1. - protokét z kontroli
Nr ON.HP.430.32.1.2014). Kontrola wykazala szereg nieprawidlowoéci. Biorac pod uwagg
powyzsze, 28 pazdziernika 2014 r. PPIS w Kaliszu wydat decyzj¢ nakﬁzuja(caf:



L. oj)racowanie instrukcji bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz udostgpnienie jej pracownikom
do stalego korzystania.

2. zapewnienie odpowiedniego oznakowanié miejsca przechowywania mieszanin chemicznych,
usytuowanego w budynku myijni.

3. zapewnienie pracownikom dostep do natryskéw, shizacych do przemywania oczu,
na stanowisku pracy z mieszaning chemiczng o dziataniu zracym.

4. sporzadzenie rejestru prac, ktérych wykonywanie powoduje koniecznos$¢ pozostawania
w kontakcie z substancjami chemicznymi, ich mieszaninami, czynnikami lub procesami
technologicznymi o dziataniu rakotwérczym lub mutagennym,

5. sporzadzenie rejestru pracownikoéw pracujacych w kontakcie z substancjami. chemicznymi,
ich mieszaninami, czynnikami lub procesami technologicznymi o dziataniu rakotwoérczym lub
mutagennyrnm.

Termin realizacji usunigcia ww. uchybieft wyznaczono na dzien 31 grudnia 2014 r.

Po uprawomocnieniu si¢ decyzji merytorycznej zostalo wszezete postgpowanie administracyjne

w sprawie oplaty za czynnosci kontrolne. PPIS w Kaliszu wystawil decyzje ptatnicza w dniu

27 listopada 2014 r, znak: ON.HP.430.32.1.2014 na kwote 243,72 PLN. Nastepnie w dniu

18 grudnia 2014 r. do PPIS w Kaliszu wplyneto pismo Strony z prosbg o przedluzenie terminu

realizacji nakazéw decyzji do dnia 31 marca 2015 1. Decyzja z dnia 07 stycznia 2015 r. zmieniono

termin wykonania pkt 1 i 3, natomiast PPIS w Kaliszu nie znalazt podstaw do zmiany terminu
wykonania pkt 2, 41 5. W dniu 2 marca 2015 r. sprawdzono wykonanie wszystkich ww. nakazow,

sporzadzono protokot kontroli sprawdzajgcej (akia kontroli st 132-141) .

Decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarhego w Kaliszu z dnia 17 kwietnia
2014 r., ziak: ON.HP.430.9.1.2014. |

Przédstawiciele PPIS w Kaliszu w dniu 21 marca 2014 r. przeprowédzili w firmie
PAKLAND Sp. z. o. 0. Zbiersk Cukrownia 61, 62-830 Zbiersk kontrole sanitarng w zakresie
warunkow pracy (protokol konﬁ‘oli znak: ON.HP.430.9.1.2014). Kontrola wykaz.ala SQereg
niepraWidlowoéci. Majac na uwadze powyzsze, w dniu 17 kwietnia 2014 r. zostala wydana
decyzja znak: ON.HP.430.9.1.2014 nakazujgca usuniecie nieprawidlowosci stWierdzonych
podczas kontroli sanitarnej. Termin usunie;éia uchybien wyznaczonb do dnia 30 czerwca 2014 1.
Po uprawomocnieniu sie decyzji merytorycznej zostalo wszczete postepowanie administracyjne
W sprawie oplaty za czynnoéci kontrolne. PPIS w Kaliszu wysfawil decyzje platnicza w dniu
29'maja 2014 r., znak: ON.HP.430.9.1.2014 na kwotg 162,48 PLN. Nastepnie w dniu 13 sierpnia
2014 r. wystano do Strony zawiadomienie o zamiarze wszézqcia kontroli w zakresie sprawdienia
wykonania obowiqzkéw wynikajacych z ww. decyzji nakazujacej. W dniu 29 sierpnia 2014 r.
(znak: protokotu kontroli ON.HP.430.32.1.2014) sprawdzono wykonanie nakazdw. 'Ws?ystkie
uchybienia zostaly usuniete przez Strone (akta kontroli str.142-149) . |



})ecyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Kaliszi z dnia 31 lipea 2014

r., znak: ON.HP.430.3.21.2014.

Przedstawiciele PPIS w Kaliszu przeprowadzili. w dniu 04 lipca 2014 r

w Przedsigbiorstwie Produkcyjno — Handlowo — Uslugowym ,.DARJO” Jozef i Alfreda

Mikotajczyk Sierzchéw 1, 62-860 Opatéwek kontrole sanitarng w zakresie warunkéw pfacy

(protokdét kontroli sanitarnej znak: ON.HP.430.3.21.2014). Kontrola -wykazala wiele

nieprawidlowosci. Majac na uwadze powyzsze, PPIS w Kaliszu wydal w dniu 15 lipca 2014 1.

zawiadomienie 0 wszczeciu postepowania z urzedu. Natomiast 22 lipca 2014 1. wystano do Strony

zawiadomienie o prawie do zapoznania si¢ z aktami sprawy, uzyskania wyjasnien, skladania
wnioskow 1 zastrzezen przed wydaniem decyzji. 31 lipca 2014 r. Organ wydal decyzje znak:

ON.HP.430.3.21.2014 nakazujaca:

1. oceni¢ i udokumentowac ryzyko zawodowe zwigzane z wykonywana praca.

2. przeprowadzié pomiary szkodliwych dla zdrowia czynnikoéw wystepujacych na stanowiskach
pracy.

3. sporzadzi¢ i prowadzi¢ na biezgco karty badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowi‘é w $rodowisku pracy.

4. sporzadzié¢ i prowadzi¢ na biezgco rejestr czynnikow szkodliwych dla zdrowia.

5. poinformowaé pracownikéw o wynikach badafi i pomiaréw czynnikéw szkodliwych dla
zdrowia w Srodowisku pracy oraz o ocenie ryzyka zawodowego zwigzanego. z wykonywana
pracg. -

Termin usuniecia ww. nieprawidlowosci wyznaczono do dnia ~ 30 wrzesnia 2014 r.
. Po uprawomocnieniu si¢ decyzji merytorycznej zostalo wszczete postepowanie administracyjne
w sprawic oplaty za czynnodci kontrolne. PPIS WystaWil w dniy 25 Wrzeéﬁia 2014 r. decyzje
platnicza, znak: ON.HP.430.3.21.2014 na kwote 121,86 PLN. 09 pazdziernika 2014 r. wysiéno
Stronie zawiadomiénie 0 zamiarze Wszczgcia kontroli w zakresie sprawdzenia wykonania
obOWiqzkéw Wynikajqcych z decyzji. Strona pismem z dnia 08 paidziemika 2014 1. powiadomita
o wykonaniu nakazéw (data wplywu do Stacji 10 pazdziernika 2014 ) Pracdw_nicy Sekeji
Higieny Pracy PSSE w Kaliszu przeprowadzili w dniu 20 pazdziernika 2014 r. kohtroie;
sprawdzajgcg w obiekcie, podézas ktorej stwierdzili usuniecie wszystkich ww. nieiorawidiowcés’ci
(znak: protokoiu kontroli ON.HP.430.3.21.2014) (akta kontroli str. 150-162),

Analiza ww. decyzji z warunkéw pracy pozwala stwierdzi¢, ze akta sprawy sa praw1d10w0
spiete i ponumerowane oraz zawieraja karte przegladows. Decyzje zostaly wydane zgodme
z obowigzujacymi przepisami prawa. Przed wydaniem decyzji Stronom dostarczono
zawiadomienie o wszczgciu postgpowania z urzedu, a nastepnie zawiadomienié 0 prawié do
zapoznania si¢ z aktami sprawy, uzyskania wyjasnien, skladania wnioskéw i zastrzezleﬁ‘ przed

wydaniem 'decyzji. Uzasadnienie faktyczne decyzji zostalo prawidtowo sformutowane,



Przedsfawiono w nim dokladna analize rozpozmanej sprawy oraz W sposOb jasny wskazano,
dlaczego w ustalonym stanie faktycznym niezbgdne stato sig wydanie takiego, a.nie innego
rozstrzygniecia. Decyzje zostaly dostarczone za potwierdzeniem - zwrotnym, a HZwrotki”
dotaczono do akt prowadzonych spraw. Projekty decyzji, jak rbwniez wersje ~ostateczne,

parafowane sa przez radcg prawnego.

Choroby zawodowe:

Decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Kaliszu z dnia 30 grudnia
2014 r., Nr 5/14, znak: ON.HP.4362.5.2014., ¢ braku podstaw do stwierdzenia choroby
‘zawodowej u Pani Malgorzaty S. '

W dniu 03 lutego 2014 r. do PSSE w Kaliszu wplyngta od PSSE w Lodzi dokumentacja
podejrzenia choroby zawodowej u Pani Matgorzaty S. PPIS w Y.odzi ustalit, ze Pani Malgorzata S.
byla zatrudniona na stanowisku pracownika magazynu w okresie od 02.06.2011 do 27.04.2013 r.
w PRETTY GIRL sp. z 0.0. w upadlosci likwidacyjnej, ul. Prometeusza 23 w Kaliszu. Ustalono,
ze Zainteresowana wigze dolegliwosci zdrowotne wylacznie z narazeniem zwigzanym
7 zatradnieniem ww. zakladzie. Stad tez sprawe przekazano do PPIS w Kaliszu. .Organ zatem
wszczal postepowanie w przedmiotowe]j sprawie. W zwiqzku 2 oczekiwaniem na orzeczenie
lekarskie z jednostki orzeczniczej w dniach: 02.04.2014 1, 04.06.2014 r., 01.08.2014 I. oraz
01.10.2014 r. Organ wyslal Stronom postanowienie o zmianie terminu wydania decyzji. Dnia
27 pazdziemika 2014 r. do PSSE w Kaliszu wplynelo od Wojewodzkiego Oérodka Medycyny
Pracy Centrum Profilaktyczno - Lecznicze w Lodzi orzeczenie lekarskie NR PK/3 94/2014 o braku
podstaw do rozpoznania u Zainteresowanej choroby zawodowej. Po przeanalizowaniu cato$ci akt
sprawy PPIS w Kaliszu dnia 30 grudnia 2014 r wydat decyzje Nr 5/14, znak:
ON.HP.4362.5.2014. o braku podstaw do stwierdzenia choroby zawodowej wymieniongj W poz.
18 pkt 2 wykazu choréb zawodowych: kontaktowe zapalenie skory z podraznienia.
(akta kontroli str. 163-183).

Decyzja Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnege w Kaliszu z dnia 27 czerwea
2014 r, Nr 11/14, znak: ON.HP.4361.11.2014, o stwierdzeniu choroby zawodowej u Pani
Marii C.

W-dniu 27 lutego 2014 r. do PPIS w Kaliszu wplyneto zgloszenie podejrzenia choroby
zawodowej u Pani Marii C. Organ po dokonaniu oceny narazenia zawodewego, W dniu 31 marca
2014 r. skierowal Zainteresowana na badania do Wielkopolskiego Centrum Medycyny Pracy
Osrodek w Kaliszu. Dnia 31 marca 20I14 r. do PSSE w Kaliszu wplyneto od ww. jednostki
orzeczniczej orzeczenie lekarskie Nr 0972014 o rozpoznaniu choroby zawodowej
u Zainteresowanej. ‘Biorgc pod uwage sposéb wykonywania pracy przez ww., polegajacy na

obcigzeniu ukladu migsniowo — stawowego, szczegblnie konczyn gémych oraz wynik orzeczenia

7



lekarékiego PPIS w Kali.szu wydal w dnin 27 czerwca 2014 . decyzje Nr 11/14, znak:
ON.IIP.4361.11.2014, stwicerdzajacg u Pani Marii C. chorobe zawodowsg wymieniong w poz. 19
pkt. 5 wykazu choréb zawodowych: przewlekle Jchoroby ukladu ruchu wywolane sposobem
wykonywania pracy pod postacia przewlcklego zapalenia nadklykcia kosci ‘ramienne;.
{akta kontroli stv. 181-194).

Wskazaé nalezy, ze decyzje dotyczace choréb zawodowych wydane zostaly zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami prawa. W oczekiwaniu na orzeczenie lekarskie od jednbstki
-orzeczniczej, PPIS w Kaliszu informowat Strony o przedtuzajacym si¢ terminie wydania decyzji.
Uzasadnienie . decyzji sformulowano bardzo szczegdlowo. Zawieralo wyczerpujaca analize
wszystkich okolicznodci sprawy, w tym wyjasnienie kazdej nasuwajacej sie watpliwosci. Akta
w sprawie choréb zawodowych sg przechowywane w prawidlowy sposdéb, tj: trwale spiete,
z wykazem. akt. Do poszczegolnych akt dolaczone sa potwierdzenia odbioru, kserokopie sg
pieczetowane i potwierdzane za zgodno$é z oryginatem. Projekty decyzji, jak réwniez wersje
ostateczne parafowane sg przez radce prawnego. Decyzje-zostaly przestane do wszystkich stron

uczestniczgeych w postepowaniu. Zawieraja prawidlowe pouczenie przystugujace stronom.

Substancje chemiczne i ich mieszaniny oraz produkty biobdjcze:

Decyzja Paiistwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Kaliszu z dnia 24 kwietnia
2014 r., znak: ON.HP.430.5.1.2014.

W dniu 28 marca 2014 r. pracownicy Sekcji Higieny Pracy przeprowadzili kontrole
sanitarng w firmie MICHELE LETIZIA Polska Sp. z.0.0., ul. Obozowa 16, 62-800 Kalisz
w zakresie utrzymania prawidiowego stanu higienicznego zaktadu pracy, warunkéw zdrowotnych
pracy oraz przestrzegania przez producentéw, osoby stosujace substancje chemiczne, ich
mieszaniny lub wyroby w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 25 lutego 2011 1. o substancjach
chemicznych i ich mieszaninach obowigzkéw wynikajacych z tej ustawy oraz rozporzgdzen
Wspolnot Europejskich w niej wymienionych (protokét kontroli sanitarnej - znak:
ON.HP.430.5.1.2014). Stwierdzono nieprawidtowosci. Organ 24 kwietnia 2014 r. wydal decyzje
znak: ON.HP.430.5.1.2014 nakazujgca zapewni¢ wlasciwe oznakowanie i karty charakterystyki
w jezyku polskim mieszanin chemicznych: SOLPRINT K/60, HOSTAPUR SAS 60 I GEOTAG,
stosowanych w procesie technologicznym. Termin wykonania obowigzku wyznaczono do dnia
31 lipca 2014 r. Po uprawomocnieniu sie decyzji nakazujgcej Organ w dniu 29 maja 2014 r. wydal
decyzj¢ platnicza znak: ON.HP.430.5.1.2014 na sume¢ 162,48 PLN. Z powodu okresu urlopowego
i brakéw kadrowych przesunigto termin sprawdzenia ww. nakazu decyzji (adnotacja shuzbowa
z dnia 08.09.2014 r. — ustalenia w czasie rozmowy telefonicznej). Sprawdzenie wykonania
obowigzku odbylo si¢ w dniu 13 pazdziernika 2014 r. (protokél ON.HP.430.5.1.2014) podczas
kontroli sprawdzajgcej. Obowigzek przez ww. zaklad zostal wykonany (akta kontroli str. 195-203),



Decyija ‘Panstwowego Powiatowego Inspektora Samitarnege w Kaliszu z dnia 29 maja
2014 r., znak: ON.HP.4370.2.2014. ,

UpowaZnieni pracownicy PPIS w Kaliszu przeprowadzili w dniu 05 maja 2014 r. kontrolg
interwencyjna w zakresic produktéw biobéjczych w firmie DRACO-BIS Lewicki Mar;:in,
ul. Mtodziezowa 29, 62-510 Konin. Czynnosei kontrolne przeprowadzoho w zwigzku z oceng
spelnienia wymagan wprowadzenia do obrotu nadtlenka wodoru 35% spozywczego oraz
produktéw biobdjczych DR ALCA FOAM i DR ALCA FLUX. Podczas kontroli stwierdzono
nieprawidlowosci 1 w zwiazku z powyzszym Organ w dniu 29 maja 2014 r. wydat decyzje znak:
ON.HP.4370.2.2014 nakazujaca: | | | -

1. umiesci¢ dane faktycznego producenta na etykiecie produktu ,nadtlenek wodoru 35%
Spozywcezy”, : |
2. wstrzyma¢ wprowadzenie do obrotu produktu biobdjczego DR ALCA FOAM,

3. wstrzyma¢ wprowadzenie do obrotu produktu biobdjczego DR ALCA FLUX,

Termin wykonania obowiazkéw ustalonych w punkcie 1 okres’lono\- do 30 czerwca 2014 r.
natomiast dla punktéw 2 i 3 do czasu uzyskania stosownych pozwolefi. Po uprawomocnieniu sie
decyzji merytorycznej w dniu 16 lipca 2014 r. zostala wydana decyzja platnicza znak:
ON.HP.4370.2.2014 na kwote 243,72 zt. Strona pismem z dnia 04 Hpoa 2014 r. poinformowata
Organ o usunigciu ww. niepréwidlowos’ci. W wyzej wymienionym zaktadzie pracownicy Sekcji
Higieny Pracy PSSE w Kaliszu w dniu 17 listopada 2014 r. przeprowadzili kontrole (protokét
kontroli Nr ON.HP.430.12.4.2014 — kontrola planowana) dotyczaca utrzymania nalezytego stanu
higiénicznego zakladu pracy, warunkéw zdrowotnych Srodowiska pracy, przestrzegania przez
producentéw, osoby stosujgce substancje chemiczne, ich mieszaniﬁy lub wyroby w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach
obowigzkéow wynikajacych z tej ustawy oraz rozporzadzenn Wspdlnot Europejskich w nigj
wymienionych oraz sprawdzenia obowiazkéw wynikajacych z ww. decyzji wydanej w dniu
29 maja 2014 r. Nieprawidlowosdci innych podczas kontroli sanitarnej nie stwierdzono,

a uchybienia ujete w decyzji usunicto (akta kontroli str. 206 — 216} .

Anahza wybranej dokumentac:jl dotyczacej chemikalidow pozwala stwierdzi¢, ze
post@powame admimstracyjne w ww. sprawach bylo prowadzone prawidlowo, z zachowaniem
wiasciwych termin6w. Dgcyzp dostarczone zostaly Stronom za potw1erdzen1em zwrothym,
a potwierdzenia odbioru dolaczane do akt. Akta sprawy sa prawidfowo ponumerowane i zawierajg
kart¢ przegladows. Projekty decyzji, jak réwniez wersje ostateczne parafowane sa przez radce

prawnego.



T USTALONE NIEPRAWIDEOWOSCI, UCHYBIENIA LUB UWAGI DOTYCZACE
KONTROLOWANEGO ZAKRESU '

Po przeanalizowaniu przedstawionej dokumentacji obejmujgcej sprawy dotyczace warunkow
pracy, chemikaliow i choréb zawodowych nie stwierdzono nieprawidlowosci w obszarze

kontrolowanego zakresu.
v PODSUMOWANIE / INFORMACIJE DODATKOWE

Podczas kontroli dokonano wpisu do ksiazki kontroli. Czynnosci kontrolne zakonczono narada,

w trakcie ktorej omoéwiono wstepne wyniki kontroli.

v W poddanych kontroli sprawach, postepowanie administracyjne i)rowadzone bylol w spos6b
prawidlowy. Uzasadnienia wydanych decyzji wyczerpujaco wyjasniaja podjete
rozstrzygniecia, a ponadto sa spojne, logiczne i zgodne z wykladnig przepiséw stanowiacych
podstawe prawna ich wydania.

v"  Dokumentacja spraw oraz elektroniczny system ich rejestrowania prowadzone sg W Sposob
przejrzysty i uporzadkowany. '

v" Prace Sekcji Higieny Pracy PSSE w Kaliszu oceniono pozytywnie.

W obecnych uwarunkowaniach organizacyjnoQkadrowych, nalezaloby dopr_pWadzié do jak
najszybszego przekazania obowigzkéw dotyczacych prowadzenia postepowan wyjaéhiajqcych
z zakresu chor6b zawodowych innemu'pracownikowi.. Jednoczesnie, majagc na uwadze zakres
realizowanych zadan przez Sékgje; Higieny Pracy i jej obecny stan osobowy, zasadnym byloby

zwigkszenie liczby pracownikéw w sekcji.

Kontrole przeprowadzono' zgodnie z procedurg GIS-ZSZ-NS-01. Projekt wystgpienia
pokontrolnego, jak réwniez wystapienie pokontrolne, sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych
egzemplarzach. Jeden pozostawiono w aktach kontroli, drugi przestano do kierownika jednostki

kontrolowane;j.

Wﬂfk

Marsk Posobkiewicz

...................................

tkierownik jednostki komralujqéaj)
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